Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17., 68/18, 98/19., 64/20, 151/22 1 156/23) i odredaba
Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Sumarskoj i drvodjeljskoj Skoli Karlovac, ravnatel; Sumarske
i drvodjeljske $kole Karlovac raspisuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Strucnih predmeta iz podsektora prerada i obrada drva (m/Z) — 1 izvr§itelj/ica, puno
radno vrijeme (40 sati tjedno), odredeno — do prestanka mandata osobi imenovanoj
ravnateljem Skole

2. Njemackog jezika (m/Z) — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme od 19
sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada 3 mjeseca

Mjesto rada: Karlovac, Vatrogasna cesta 5

Uvjeti:

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos
u 3koli mora ispunjavati i posebne uvjete propisane &lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17., 68/18.,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i uvjete iz Pravilnika o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (N.N. 1/96. 1 80/99.).

Sukladno €lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Skola je duzna voditi
raduna o zaprekama za zasnivanje radnog odnosa, pa isti ne moZe zasnovati sa kandidatom protiv kojeg se
vodi kazneni postupak za neko od djela propisana u navedenom ¢lanku, $to kandidat dokazuje uvjerenjem
nadleznog suda:

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Sumarske i drvodjeljske $kole Karlovac, te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

U prijavi (zamolbi) na javni natjedaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Kandidati trebaju priloZiti: vlastoru&no potpisanu prijavu, Zivotopis, dokaz o drZavljanstvu, dokaz o steCenoj
stru¢noj spremi (diploma), dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne starije od 30 dana od
dana objave natje€aja), uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 3koli (ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja), dokaz o poloZenim pedagoskim
kompetencijama (osim kandidata koji su ih stekli tijekom studija).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrana osoba duzna je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti
originalnu dokumentaciju ili dokumentaciju u ovjerenoj kopiji od strane javnog biljeznika.

Kandidat koji se u prijavi na natjeSaj poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema nekom od posebnih
zakona, duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskoga rata i €lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine, br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno €lanku 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim



braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/N ikola/popis%20d0kaza%20za%20ostvarivanj ¢%20pra
va%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.), duzni su uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zaposljavan; u-20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &L. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20), uz prijavu na
Javni natjecaj duzni su priloziti i dokaz o invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moze upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (npr. rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 48. f Zakona o zadtiti
vojnih 1 civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na javni natjedaj duzni su priloZiti i rjesenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.)

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. [zrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati, niti ée se podnositelji nepotpunih prijava pozivati na
dopunu prijave.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te &ije su prijave pravodobne i
potpune pozvat ¢e se na procjenu. Procjena kandidata provest ée se prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zaposljavanja u Sumarskoj i drvodjeljskoj $koli Karlovac koji je dostupan na mreZnim stranicama
skole. '

Na mreznoj stranici Skole poveznica: http://www.ss-sumarskaidrvodjeljska-ka.skole.hr objaviti ¢e se vrijeme
i mjesto odrzavanja procjene te podruja procjene, pravni i drugi izvori za.pripremu kandidata za provjeru.
Kandidati koji ne ispunjavaju uvjete natjecaja pravovremeno e biti obavijeiteni putem dostavljenog e-maila
ili na drugi nadin.

Kandidat ukoliko ne pristupi procjeni, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Sumarske i drvodjeljske $kole
Karlovac u roku 8 dana od dana donoSenja odluke o izboru.

Za izabranog kandidata traZiti ¢e se od Ministarstva pravosuda izdavanje posebnog uvjerenja za fizicke osobe
sukladno ¢lanku 13. Zakona o pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (NN 143/12,
105715, 32/17, 53/22).

Za izabranog kandidata traZiti ¢e se provjera vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja od nadle’ne
obrazovne ustanove.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Sumarskoj i drvodjeljskoj skoli Karlovac da
moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zaititi osobnih podataka i Zakona
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br.42/18).



Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: Sumarska i drvodjeljska $kola Karlovac, Vatrogasna cesta 5, 47000 Karlovac, s naznakom ,,Za natjecaj
— naziv radnog mjesta“.

KLASA: 112-02/24-01/04
URBROIJ: 2133-50-01-24-1
Karlovac, 19.08.2024.
RAVNATELJ

=5 R

Daniel Peris, dipl.ing.




